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Avances en materia de paridad.


La paridad de género es un principio constitucional que tiene como finalidad la igualdad sustantiva entre los géneros. Es una medida permanente para lograr el acceso de las mujeres a los cargos de elección popular y a los espacios de decisión.[footnoteRef:1] [1:  Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación. (s.f). Paridad de género. Disponible en: https://www.te.gob.mx/secretaria_tecnica/front/interior/tipo/16
] 


I. Origen

El origen del reconocimiento del principio de paridad de género surge en 1993 con la discusión legislativa sobre el derecho de las mujeres a acceder a cargos más importantes, en consecuencia, se logró modificar el Código Federal de Instituciones y Procedimientos electorales (COFIPE), al puntualizar que los partidos políticos debían promover la participación de las mujeres en el ámbito político; sin embargo, esto se consideró una recomendación y no una obligación. [footnoteRef:2] [2:  Line Barreiro y Clyde Soto, "Cuota de género", 2000 [http://iidh.ed.cr10/11/09], p. 1.] 


II. Cambios constitucionales

2014

Incorporación del principio de paridad en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

El principio de paridad fue incorporado al artículo 41° de la Constitución General en el año 2014 y estableció que los partidos políticos deberán postular paritariamente sus candidaturas para los Congresos Federal y locales. 

Armonización en la Constitución Política al Estado Libre y Soberano de Querétaro en materia de paridad. (2014).

El 26 de junio de 2014, se publica en el periódico oficial de la entidad “La Sombra de Arteaga”, la reforma político- electoral en la cual se reformaron los artículos 7, párrafo segundo; 8, fracciones V y VI; 15; 16, párrafo primero; 17, fracción IV; 20, párrafo segundo; 24, párrafo primero; 26; 29, último párrafo; 32 y 36, párrafo primero y segundo; asimismo, se adiciona una fracción VII al artículo 8 y un último párrafo al artículo 35. [footnoteRef:3] [3: Decreto de Ley (La Sombra de Arteaga 26/06/2014). Ley que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitución Política del Estado de Querétaro, en materia Política – Electoral. Disponible en:  https://lasombradearteaga.segobqueretaro.gob.mx/getfile.php?p1=20260654-01.pdf] 


Las leyes electorales se encargaron de determinar diversas medidas para instrumentalizarla. El proceso de armonización legislativa culminó en las entidades federativas antes que iniciaran los trabajos del Proceso Electoral 2014- 2015. 

De los aspectos con mayor trascendencia en la reforma constitucional que incorporó el principio de paridad, es la modificación en la que los partidos políticos postularan a sus candidaturas, cumplimiento con las reglas específicas de no postulación exclusiva en distritos con menor votación y la integración de las listas mixtas de candidatos a diputados por el principio de representación proporcional.

Las listas de representación proporcional se integraron por fórmulas de candidatos compuestas cada una por un propietario y un suplente del mismo género, y se estableció que se alteran las fórmulas de distinto género para garantizar el principio de paridad hasta agotar cada lista.

Además, imperativamente a los partidos políticos se les impuso la tarea de que bajo el principio de autodeterminación tenían la libertad para establecer los criterios y procedimientos que aplicarían para que garantizaran la paridad en las postulaciones. 








2019

Reforma constitucional 2019 “Paridad en todo”.
 
A nivel federal.

El 6 de junio de 2019, entró en vigor la reforma a la Constitución General que reformó los artículos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115;[footnoteRef:4] estableciendo como obligatoriedad que en los tres poderes del Estado, en los tres órdenes de gobierno, en los diversos organismos constitucionales  autónomos, en las candidaturas de los partidos políticos a cargos de elección popular, así como en la elección de representantes ante los ayuntamientos en los municipios con población indígena, la integración de sus miembros tuviera una incidencia más participativa de las mujeres con objeto de asegurar que la mitad de los cargos de decisión estuviera al frente de las mujeres, incluso, se impulsó la incorporación del lenguaje que visibiliza e incluye a las mujeres.  [4:  Decreto de Ley (Diario Oficial de la Federación 06/06/2019). DECRETO por el que se reforman los artículos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115; de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Paridad entre Géneros. Disponible en: https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5562178&fecha=06/06/2019#gsc.tab=0] 


La incorporación del principio de paridad para todos los cargos de elección popular consolidó efectivamente la vigencia de los principios constitucionales de igualdad y no discriminación debido al género, cuyos alcances tuvieron un potencial transformador, en lo que corresponde al ejercicio efectivo de los derechos político-electorales de las mujeres. 

A nivel local.

El 1 de junio de 2020, se publicó en el periódico oficial del Estado “La Sombra de Arteaga”, la ley que reformó y adicionó diversas disposiciones a la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Querétaro, así como a la Ley Electoral del Estado de Querétaro. [footnoteRef:5]. [5:  Decreto de Ley (La Sombra de Arteaga 01/06/2020). Ley que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitución Política del Estado de Querétaro, en materia Política Electoral. Disponible en: 
 https://lasombradearteaga.segobqueretaro.gob.mx/getfile.php?p1=20200646-01.pdf

] 

Estas reformas fortalecieron el principio de paridad entre mujeres y hombres en el ejercicio de los derechos político-electorales. La legislación estableció mecanismos para garantizar postulaciones paritarias, alternancia de género y criterios de competitividad en las candidaturas, fortaleciendo la participación y representación política de las mujeres en condiciones de igualdad.

III. Actuaciones del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

En lo que respecta a las adecuaciones normativas ejecutadas por parte del Instituto en cumplimiento al mandato constitucional, durante los Procesos Electorales Locales Ordinarios  2015, 2018, 2021 y 2024, así como para Proceso Electoral Local Extraordinario del Ayuntamiento de Huimilpan en 2015, por conducto del Consejo General, se aprobaron diversos instrumentos jurídicos con objeto de que los procesos electorales garantizaran el efectivo ejercicio de las mujeres a ocupar espacios en los poderes del Estado.

PEL 2014-2015

Se destaca la emisión de criterios en materia de paridad de género en las fórmulas a candidaturas a diputaciones locales y miembros de ayuntamientos.

(09/04/2015). Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro[footnoteRef:6], por el que se da cumplimiento a la sentencia dictada por la Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, en los autos del expediente SM-JDC-287/2015 y acumulados, mediante el cual se modifican en lo que fue materia de impugnación, los criterios para garantizar la paridad de género de fórmulas de candidaturas de diputados locales e integrantes de los ayuntamientos. [6:  El Acuerdo del Consejo General establece los criterios para garantizar el principio de paridad. Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_09_Abr_2015_2.pdf
] 


PEL EXTRAORDINARIO 2015  (MPIO. HUIMILPAN, QRO.)

(13/10/2015). El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, aprobó el Acuerdo[footnoteRef:7] relativo a los criterios en materia de paridad para la elección extraordinaria del ayuntamiento de Huimilpan, Querétaro. [7:  Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_13_Oct_2015_3.pdf] 

PEL 2017-2018.

 (30/08/2017). El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, aprobó los “Lineamientos para garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género en el registro y asignación de candidaturas en el proceso electoral ordinario 2017-2018, en el Estado de Querétaro[footnoteRef:8]”. [8:  Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_30_Ago_2017_12.pdf] 


PEL 2020-2021.

(27/08/2020). El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, aprobó mediante Acuerdo los “Lineamientos para garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género en el registro y asignación de candidaturas en el proceso electoral ordinario 2020-2021, en el Estado de Querétaro[footnoteRef:9]”. [9:  Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_27_Ago_2020_2.pdf] 


PEL 2023-2024.

(29/09/2023). El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, aprobó mediante Acuerdo los “Lineamientos del Instituto Electoral del Estado de Querétaro para garantizar el cumplimiento del principio de paridad en el registro y asignación de candidaturas en el proceso electoral local 2023-2024, y sus anexos[footnoteRef:10]”. [10:  Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_29_Sep_2023_4.pdf] 


Asimismo, en los procesos electorales locales 2018, 2021 y 2024, el Consejo General emitió Acuerdos para la verificación del cumplimiento al principio de paridad, por cada uno de los partidos políticos que registraron candidaturas a diputaciones locales, así como para miembros de los 18 ayuntamientos. 

NOTA: los diversos instrumentos enunciados anteriormente pueden ser consultados en el menú “Normatividad” de este Micrositio. 
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AVANCES EN MATERIA DE PARIDAD

De la participación política a la paridad en los espacios de decisión

¿Qué es la paridad de género?
Es un principio constitucional orientado a lograr la igualdad sustantiva y garantizar el acceso de las mujeres a los cargos de elección popular y espacios de decisión.

1993 | EL PRIMER PASO

De la recomendación a la participación

Se incorpora en la legislación electoral federal la recomendación a los partidos políticos de promover una mayor participación política de las mujeres.
Aún no constituía una obligación.

2014 | LA PARIDAD SE CONVIERTE EN PRINCIPIO CONSTITUCIONAL

50 % mujeres · 50 % hombres

La Constitución Federal incorpora el principio de paridad, estableciendo la obligación de los partidos políticos de postular candidaturas paritarias a los Congresos federal y locales.

En Querétaro

El 26 de junio de 2014 se armoniza la Constitución del Estado en materia político-electoral.
Se establecen mecanismos para hacer efectiva la paridad en las candidaturas.

2019 | “PARIDAD EN TODO”

La paridad se amplía a los espacios de decisión

La reforma constitucional de 2019 amplía el principio de paridad a:

Poder Ejecutivo · Poder Legislativo · Poder Judicial · Organismos constitucionales autónomos · Candidaturas · Ayuntamientos

El objetivo: avanzar hacia una participación equilibrada de mujeres y hombres en los espacios públicos de decisión.

2020 | QUERÉTARO FORTALECE LA PARIDAD

El 1 de junio de 2020, Querétaro reforma su Constitución y legislación electoral para fortalecer la participación y representación política de las mujeres.

¿Qué se fortalece?

· Postulaciones paritarias
· Alternancia de género
· Criterios de competitividad

EL IEEQ Y LA PARIDAD

El Instituto Electoral del Estado de Querétaro ha emitido instrumentos para garantizar la aplicación efectiva del principio de paridad en los procesos electorales locales.

2015

Criterios para garantizar la paridad en candidaturas a diputaciones locales y ayuntamientos.

2015 · Huimilpan

Criterios de paridad para el Proceso Electoral Local Extraordinario.

2017–2018

Lineamientos para garantizar la paridad en el registro y asignación de candidaturas.

2020–2021

Lineamientos para garantizar el cumplimiento del principio de paridad.

2023–2024

Lineamientos para garantizar la paridad en el registro y asignación de candidaturas.

DE LA NORMA A LOS HECHOS

En los procesos electorales locales 2018, 2021 y 2024, el Consejo General del IEEQ verificó el cumplimiento del principio de paridad de los partidos políticos en el registro de candidaturas a:

· Diputaciones locales
· 18 Ayuntamientos

CONOCE MÁS
Consulta los acuerdos, lineamientos y demás instrumentos jurídicos en el apartado “Normatividad” del micrositio Transparencia Mujeres.
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